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Actualizar el  Plan de Acción aprobado por los Fi deicomitentes. 
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1.2 Elaboración Plan de Acción del  Fondo Mixto. 
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El  Secretario técnico con el apoyo del Secretario Administrativo. 
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2.1  Elaboración de demandas específicas. 
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3. Formulación de propuestas 
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4.1Sesiones de trabajo de la Comisión de Evaluación. 
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6. Seguimiento de proyectos 

Secretario Técnico — Secretario Administrativo. 
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7.1  Foros/Congresos/Simposios. 

7. Transferencia, Difusión y divulgación de Resultados 
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7.2  Capsula Promocional  Del  Fondo Mixto 

7. Transferencia, Difusión y divulgación de Resultados 

Secretario Administrativo con apoyo del Secretario Técnico. 

Responsables: 

Memoria del Encuentro Estatal de Ciencia 2019. Memoria del Encuentro Estatal de Ciencia 2019. 
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30  proyectos apoyados por este fondo, su duración será de 

para la detección de las necesidades en el estado, así como la vinculación entre los actores clave. 
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Administración del Fideicomiso - Enero-diciembre 2019. 
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9. Operación del Fideicomiso 

9.2 Sistemas de control administrativo y Auditorias. 
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9.3  Sesiones del  Comité  Técnico y de Administración 
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9. Operación del  Fideicomiso 

El  Secretario Administrativo del Fondo con apoyo del Secretario Técnico El  Secretario Administrativo del Fondo con apoyo del Secretario Técnico 

Carpetas de trabajo y acuerdos de las Sesiones de CTA  

9.4  acciones jurídicas/legales 
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Manejo de cuenta Fondo Mixto - Enero-diciembre 2019 

Metas y fechas compromiso: 

Pago de manejo de cuneta en Nacional Financiera 
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El  Fondo Mixto lleva un manejo de cuenta en Nacional financiera del  cual  se realiza un cobro por este. 
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9.5  Honorarios Fiduciaria 

9. Operación del Fideicomiso 



5  Formalización 
de Proyectos 

4  Evaluación 

3  Formulación de 
propuestas 

2  Convocatoria 

1.Planeación 

Proceso 

1. Taller de revisión del  
Convenio de asignación de 
recursos y de la Guía de 
Administración de proyectos. 

1. Sesiones de trabajo de la 
Comisión de Evaluación. 

1. Talleres de inducción. 

1. 

Elaboración de demandas 
especificas 

2. 

Publicación, difusión y 
publicación de resultados de la 
convocatoria 

1  Definición de Prioridades y 
demandas. 
2. Elaboración del Plan de 
Acción del  Fondo Mixto 

Acciones Relevantes 

01 Gastos Alimentación 
03  Papelería y artículos de oficina 

01 Gastos Alimentación 
02 Pasajes y viáticos 
03 Papelería y artículos de oficina 
04  Mensajería y correspondencia 
07 Estímulos a evaluadores 

01  Gastos alimentación 
02 Pasajes y viáticos 
03 Papelería y artículos de oficina 
04 Mensajería y correspondencia 

01 Gastos alimentación 
02 Pasajes y viáticos 
03 Papelería y artículos de oficina 
04 Mensajería y correspondencia 
08 Servicios profesionales. 

01  Gastos alimentación 
02 Pasajes y viáticos 
03 Papelería 

Concepto de gasto 

3 Sesiones 
1 lote 

4 Sesiones 
30  viajes 
1 lote 
1 lote 
50  evaluaciones 

4 eventos 
4 viajes 
1 lotes 
1 lotes 

6  reuniones 
2 viajes 
1 lote 
1 lotes 
1 contrato 

14 reuniones 
6 viajes 
2 lote 

Unidad 	Costo 	Monto 	Monto presupuesto 
Unitario 

$3,500  
$2,500  
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$10,500  
$2,500 

$20,000 
$330,000  

$2,500  
$5,000  

$265,000  

$20,000 
$44,000  
$ 2,500  
$ 5,000  

$15,000  
$22,000  
$2,500 
$5,000  

$20,000  

$35,000 
$60,000  
$5,000  

$13,000.00  

$622,500.00  

$71,500.00 
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8  Evaluación de 
impacto 
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Capsula promocional  del  
Fideicomiso 
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presenciales, etc) 

2. 

auditorias técnicas y 
financieras. 

01  Gastos Alimentación sesiones CTA 
01 Gastos de alimentación reuniones 
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02  Pasajes y viáticos despacho contable 
02 Pasajes y viáticos 
03 Papelería y artículos de oficina 
03  Papelería-Fotocopiado 
04 Mensajería 
08  Servicios profesionales ( honorarios 
contables auditoria externa 2018-2019) 
08  Servicios profesionales (Jurídicos y 
legales) 
08 servicios profesionales (auditoria 
externa) 

08 Servicios especializados 

01  Gastos alimentación 
02 Pasajes y viáticos 
03 Papelería (invitaciones, publicaciones, 
consumibles etc.) 
04  Mensajería y correspondencia 
05 Arrendamientos 

09 Otros gastos 
08  Servicios profesionales 

01 Gastos alimentación 
02 Pasajes y viáticos 
03  Papelería y artículos de oficina 
04 Mensajería y correspondencia 
07 Estimulo a evaluadores 
08 Servicios profesionales especializados. 
(seguimiento proyecto ) 
08 Servicios profesionales especializados. 
(Revisión, actualización documental  de 
archivo, así como digitalización de 
información de proyectos) 

--
. 

CA
 

a>
 

a)
 

=
 

=
 

su
 

-
, 

<i
) 

CD
 

O
 

cu
 

=
 

=
 

a)
 

oF)
: 

 

-->
. 	

01
 r

s.
) 

N
) 

--
• 

O
) 

0
3
 	

C.
A.

) (
3)

 
(n

 	
fl)

 	
(1

7 
(7

) 	
(T

I 	
<

• 
<

 .
 	

<A
 	

C
D

 
CD

 	
C

 	
,-

. 	
.--

•-
 	

.--
B-

 	
55

5 	
(-7

, 	
CD

 	
CD

 
Z

 	
C

L
 C

D
 C

D
 C

D
 —

 •
 —

 	
CA

 
(/)

. 

	

cn
 

u,
 	

5
' 
5

 
5

' 	
-,

 .
 <

 	
-
-
 	

=
 =

 
CD

 	
c'D

 
a)

 	
cn

 	
5

' 	
CA

 	
ci

) 
CD

 	
CA

 
C

 	
.--

• 
a)

 	
o
 

1 servicio 

—
1
 -

-Y
 0

0
 	

(f
) 	

—
1.

 —
1.

 

2
 o —

 3
r  . 

su
 , 

, ,- 
o —

  
-r
)
 ó

 -
ffl

- 
eno_

 c
o=
 ó

 
cn

 
=

 	
=

 -
 

á)
 	

a)
 	

CD
 

 
c-

) 	
CD

 	
a
) 

5
; 

c
' 

a
) 

=
 

3
 
co

 
) 	

cu
 

_,
. 

o
 

—
I. 

0
3

  -
-I

. 

. _ _ ,
 .0—
  5

  ,  a
  ), i ,
 

a)
 	

a)
 

—
 

O
 

CU
 

=
 

3
 

--
..

 
u)

 
O

 

O
 

—
‘  C

O
 

„,
 	u

., 
a)

. 	
co

 
z
 c

o
 

O
 

cT
).  

ó
 

cn
 

-
, 

N
) 

..._
 	

r...
) 

,V
. a

T
 	

CD
 

-.
- 

<
 <

 
CD

 
	

- 
. 

_
 .

 
c.c

) 
 
C

D
 
O

 
U

)  
2
 

co
 

CD
 

E
A

 
C

n 
C

o 
cp

 
<

,, 

0
 

0
 

E
A

 
-P

. 
O

 
-0

 
0
 

E
A

 	
E

A
 	

.G
9 

E
A

  E
A

 
0
1
 	

C
u 

fj
3
  -

,..
 _

_,
.. 

__
, E

A
 	

-E
A 

<
I,

 
O

 	
C

D
C

T
IC

D
C

D
0

N
> 	

C
o
cr

, 
_ 

0
 	

---
4 

-C
> 

cz
, 

(=
, 
0
 "

cz
, 	

- c
z 

-<
„,

 
O

 	
C

O
 O

 c
D

 c
z,

 
	

cz
) 	

O
 c

:,
 

O
 	

0
0
0
c
)
c
)
C

D
p

 	
0
 c

z
) 

$80,000  

E
A

 
-,

 E
A

 

	

,,
,,

 _
, 	

E
A

 t
,,

 
O

 I
V

 

	

"cp
 C

C
) 	

O
 •-

• 
_C=

  c'
t
 

O
 I

V
 

	

O
 V

i 	
(=

>
 0

 

	

0
 	

C
D

 
C

> 

E
A

 
_
, 
E

A
 E

fi
 

b
-
, 

0
 0

 
O

 (
=

 ‘
=

' 
(=

>
 0

 O
 

_
,  
c
>

   

<9
3  

-E
A

 
-,

 C
.1

1 
O

  
0

 
-C

D
  -C

D
 

O
 O

 
O

 0
 

'=
'  

C
>

 
 

E
A

 E
A

 -E
A

 E
A

 E
A

 
---

-1
 C

n
 V

i 
-.

• 
N

..)
 

'-
' 

0
 

0
 O

 0
 0

 C
D

 
O

 O
 C

D
 0

 0
 

O
 

E
A

 
Ca

n 
0

0
 

CD
 

CI
D 

C
> 

-E
A 

-1=
•• 

CD
 

0
 

C
) 

C
= 

E
A

 
E

A
 	

E
A

 E
A

  E
A

 -
e
l 

0
1
 	

CO
-.

..
 N

..
.)

 -
.-

 O
)
 E

A
 	

E
A

 
.e

f>
  

C.
.> 

O
 	

p
 0

 O
 C

>
  O

) 	
C

O
  C

>
 

00
 

0
 	

--co
 -c

, 
-0

 
0
 
0
 
0
 	

0
 
0

 
CD

 	
.1,

,»  
c)

 C
D

 C
>

 C
D

 C
D

 	
C

D
 C

D
 

0
 	

c
, 

c
p

 O
  C

)
 0

 
C

> 	
0

 c
D

 

$80,000 

h3
 -E

A
 	

E
A

 
_

, 
..

..
, 	

C. "
 

0
 N

) 	
C

=  
C.

11
 

O
 C

C
) 	

O
 

0
  i.

..,
 	

-c
, 
,=

, 
 C

D
 

C
D

 C
D

 	
c

:,
 O

 

E
A

 E
A

 E
n

 
C
D
 

C
o 

4
>

 C
O

 0
 

_
 o

 o
 

C
n

 C
D

 0
 

0
 O

 0
 

0
 

$10,000 	 $813,000.00  
$132,000  
$10,000  
$5,000  
$56,000  

$500,000 
$100,000  

-.
. 

-C
) 

C
4

 
C

4
 

(O
 

.4
). 

C
I 

E
A

 
CO

 
C

D
 

-I
D

 
O

 
C

C
 

0
 

0
 

$1,034,750.00  



TOTAL 

08  servicios profesionales (Honorarios 
Fiduciaria) 
09  Otros gastos ( Comisiones bancarias) 
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3. Formulación 
Propuestas 

2.Convocatoria 

ID
 

0
3
 

=
 

co
 

D
) 

a
 

5
,  

=
 

Procesos 

-o
, 

0
 

---
--1

 
c
n

 
0
 

$813,000 

6
9
 

_
. 

Ca
, 
O
 

O
 

C
D

 
o

 

$622,500  

6
/9

 
----

.1
 

-a
 

c.
..n

 
0
 

o
 

6
9
 

C
I) 

-r,
  

c 
y,

 
0

 
C

D
 

6
)
 

--
a
 

O
 

o
 

in
 

0
 

0
 

Monto 
Solicitado 

6
)
 

t.
.)

 

0
1

 
0
 

0
 

E
n
 

 
O
 

Enero 

6
9
 

A
. 

c.
...,
  

4,
 

 

-6
_
, 

6
9
 

0
1

 
0
)
 

c
n
 

C
D

 
0
 

6
9
 

N
 

C
.>

 
b

,
 

C
 

4
,

.>
 

6
9
 

C
D

 
O

 
C

D
 

_
. 

Febrero 

$114,750 

$56,591 

6
>

 
1,.

.)
 

_
. 

C
J1

 

O
 

0
 

6
)
 

C
D

 
0
 

C
D

 
Z

 
a
l 

$115,000  

$4 .333  

6
9

 
0
1
 

-o
, 

C
O

 

0
)
 

 

6
9
 

C
O

 

C
D

 
_
. 

>
 

0
"
 

6
9
 

C
)1

 
0

 
O
 

O
 

6
9
 

0
1
 

O
) 

-C
21

 
C

D
 

_
. 

6
9
 

r.
..)

 
(..

..›
 

bo
 

0
.)

 
C

o
 

6
9
 

C
O

 
0

 
C

O
 

_
. 

c»
 

..<
 

o
 

$115,000  

$135,500  

6
9
 

4
, 

--C
.)

 
C

o
 

C
..)

 

C.6
9 31

 
0

9
 

6
1

1
 

_
. 

E
n
 

.)
 

C
)-1

 
0
 

c
, 

6
9
 

C
O

 
-O

 
C

O
 

C
- c
 

 
7
 

5 
' 

E
F,

 
_
. 

0
1

 
O

 

0
 

$135,500  
e
n
 

V
1
 

C
D

 
0
1
 

C
O

 

E
n

 
C

O
 

0
 

C
O

 
_
. 

C
- 

C
 

o
 

$115,000  
E

n
 

6
.)

 
E

Y,
  

0
1

 
C

D
 

0
 

E
A

 
c
r)

 
0
1
 

C
O

 
_
. 

E
n

 
IV

 
0

.>
 

-6
:0

 
C

.)
 

C
o

 

E
A

 
c
o

 

C
O

 
_
. 

Agosto 

$115,000  

E
n

 

C
.4

 
U

n
 

-- C
11

 
0
 

0
 

$56,591 

6
9
 

C
O

 
0
 

C
D

 
_
. 

Septiembre 

6
>

 
_
. 

c
r,

 
O

 
O

 
O

 

6
9
 

_
. 

ET
C o-
, 

o
 

0
 

_. 

 

$56,591 

O
 

 

6
)
 

C
D

 

C
O

 
_.

 

Octubre 

6
9
 

_
. 

C
71

 
O

 
0

 
0

 

6
9
 

O
.>

 
0

1
 

0
, 

0
 

0
 

6
9
 

0
)
 

0
9

 
0
1
 

C
O

 
_
. 

_
..
 

 
E

n
 

C
O

 
O

 
C

C
 

0
 

Noviembre Diciembre 

$56,591 



C-)
 

o
 

3
 

o
 

Q
. 

Q
 

3
 

-•
 

(71
' 

o
 

3
: 

-.
 o

_ 
3

 
(1

) 
 

as>
 o

 
C

n
 e

L  o
  

3
: 
7‹

.  
3
.  

c-
) 

3
' O

 
Q
•

•
  
>

 
C

U
 o

 

13
.) 
O
  —

§
 

C
O

 1
 

0
 

O
 

3
 

o
 

0
. 

C
D

 

m
 

fA
 

D
I
 

O
. 

O
 

CD
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Congresos y convenciones  

Convocatorias y programas  

Realización de eventos oficiales  

Gastos de operación  

Gastos administrativos diversos  

Otros gastos de administración  

Comisiones bancarias  

Servicios bancarios  

Honorarios por servicios especializados  

Honorarios por auditoría externa  

Honorarios notariales  

Honorarios contables  

Honorarios fiduciarios  

Honorarios  

GASTOS  

Gastos de administración 	  

1.11~111111~11•11~1~ 

714,250  00  
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$2,344,250 

$  3,833,190  

1,488,940 
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Evaluación 	$80,000 	$7,000 	$7,000 	$7,000 	$7 ,000 	$7 ,000 	$7,000 	$7 ,000 	$7,000 	$7,000 	$7,000 	$7 ,000 	$3,000 
Impacto 

. 	 _ 
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Operación y 	$1,033,940 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$87,000 	$76,940 administración 
del Fondo 
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Operación y seguimiento de proyectos 

Otros gastos de operación  

Mensajería, papelería y materiales de oficina  

Servicios estenográficos y de cafetería  

Pasajes y Viáticos  

Otros gastos de operación  

Honorarios Evaluadores  

Evaluación de programas y proyectos  

Evaluaciones  

521,000  

129,500 00  
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