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Convocatoria y criterios de selección para                                    
reclutar a 1000 alumnos a capacitar. 

Con el propósito de integrar un equipo de especialistas en emprendimiento digital, 
orientados para brindar asesoría y apoyo a pequeñas empresas del Estado de 
Chihuahua, a fin de impulsar y acelerar su incorporación a la economía digital, como 
parte de “Alibaba Programa de Talento Digital Global” para la conformación de Aldeas 
Digitales, el Instituto de Innovación y Competitividad: 
 

CONVOCA 

A participar en el proceso de capacitación y certificación como “Asesores en 
Transformación Digital” por Alibaba Business School de Grupo Alibaba en China; para 
todos los interesados se deberán atender las siguientes bases: 

 

BASES 

1. Candidatos al proceso de selección. 
● Podrán participar todos los estudiantes, preferentemente de los últimos 

grados, y de todas las carreras1 de las instituciones de educación superior 
seleccionadas. 

2. Perfil de los candidatos. 

Los interesados deberán cumplir el siguiente perfil: 

● Capacidad proactiva, liderazgo, comunicación eficaz, trabajo en equipo 
y alta motivación personal. 

● Capacidad de adaptación al cambio y actitud de colaboración. 
● Interés en el desarrollo de proyectos de responsabilidad social. 
● Interés por las nuevas tecnologías. 
● Interés en el comercio electrónico. 

3. Compromiso de los participantes. 

● Los participantes seleccionados deberán formalizar su compromiso de 
concluir exitosamente la capacitación mediante la vinculación del 
programa como parte del servicio social, prácticas profesionales o 

 
1 Queda a discreción de cada institución educativa la selección de las carreras que podrán participar en el programa. 
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estadías acorde a los requisitos establecidos por cada una  de las 
instituciones de educación superior.2 

● Deberán integrarse al equipo que brindará asesoría al micro negocio 
para su incorporación a la economía digital. 

● Los participantes no recibirán apoyos económicos adicionales, los 
beneficios obtenidos por la participación serán la capacitación y la 
certificación. 

● Deberán completar en tiempo y forma todas las actividades solicitadas y 
realizadas durante el programa. 

4. Sobre la capacitación 

La capacitación será impartida por los docentes previamente entrenados y 
certificados por Alibaba. 

La capacitación estará dividida en dos partes: 

Primera parte 

Se enfocará en el entrenamiento en <<Transformación digital>> y tendrá una 
duración de cuatro meses, los temas a desarrollar son: 

● Unidad 1: Adopción de la economía digital 
● Unidad 2: Características de la economía digital 
● Unidad 3: Cambio de paradigma en los negocios  
● Unidad 4: Cambio de paradigma del trabajo 
● Unidad 5: Transformación de la industria - Nuevo Retail 
● Unidad 6: Transformación de la industria - Logística inteligente 
● Unidad 7: Transformación de la industria - Nuevas finanzas 
● Unidad 8: Transformación de la industria - Manufactura 

inteligente 

Al concluir la parte 1, se seleccionarán a los 40 mejores estudiantes para continuar en 
la parte 2. 

Segunda parte 

La segunda parte también tendrá una duración de cuatro meses, y abordará 
<<Emprendimiento digital>>, los temas a desarrollar son: 

● Unidad 1: Visión holística de los negocios 
● Unidad 2: Productos centrados en el usuario y el desarrollo de procesos 

de servicio 

 
2 Queda a discreción de cada institución educativa adaptar, crear los mecanismos de participación y cumplimiento 
del programa necesarios para el programa Aldeas Digitales con el fin de evitar la deserción de los estudiantes. 
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● Unidad 3: Emprendimiento (Misión) 
● Unidad 4: Marketing Digital 
● Unidad 5: Pitch para inversores 

Paralelamente a la capacitación, los participantes serán asignados a una de las micro 
o pequeñas empresas para implementar un proyecto de transformación digital. 

5. Sobre la asesoría que brindarán los participantes a las empresas 

Para el desarrollo de su proyecto, los participantes se integrarán en equipos y 
contarán con la orientación y el seguimiento de los docentes que les impartirán la 
capacitación, quienes harán la labor de mentores. 

6. Sobre la certificación 

Grupo Alibaba otorgará dos tipos de certificación, uno para quienes concluyan su 
capacitación en la primera parte; y para quienes continúen con la segunda parte. 
Quienes concluyan exitosamente las cinco unidades e implementen su proyecto en 
la empresa que les fue asignada, recibirán la certificación de “Global Digital Talent 
Practitioner”. 

 

 


